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Associagao Portuguesa de Psicoterapia Centrada na Pessoa e Counselling

Estatutos

Artigo Primeiro

A Associagao adopta a denominacgéo de "Associagao Portuguesa de Psicoterapia Centrada na
Pessoa e Counselling", tem a sua sede na Avenida Estados Unidos da América, 137 - 7° Dto
em Lisboa e tem duragao ilimitada, contando-se o seu inicio a partir de hoje.

Artigo Segundo

Um - A Associagao nao tem fins lucrativos e tem por objecto a pesquisa cultural e cientifica,
desenvolvimento de acgbes de formagéao, divulgagao e aplicagéo da psicoterapia centrada no
cliente, da abordagem centrada na pessoa e de couselling.

Dois - O objectivo referido no nimero anterior podera ser prosseguido pelas formas
consideradas adequadas pelo Conselho de direcgédo, em particular:

---a) Estabelecendo contactos com todas as entidades publicas e privadas, assim como com os
investigadores ou profissionais particulares interessados nos problemas da saude;

---b) Estabelecendo um cédigo deontoldgico;

---c) Formulando directivas relativas a qualificagao profissional dos sdcios;

---d) Protegendo os direitos dos sécios, nomeadamente criando e mantendo actualizado um
anuario profissional, subdividido em actividades (Psicoterapia, couselling, psicologia clinica,
desenvolvimento das organizagdes, medicina humanista, servigo social, psicologia da
educacgao, psiquiatria, etc.);

---e) Contribuindo para a publicagéo de revistas, livros e artigos cientificos;

---f) Aderindo as organizacgdes nacionais e internacionais que tenham fins semelhantes e de
quaisquer outras que se considerem vitais para a realizagdo do objecto social;

---g) Protegendo os interesses profissionais dos socios, tendo presente as normas e a
legislacao portuguesa.

Trés - A Associacgao ¢é apolitica e nao confessional.

Artigo Terceiro

Um - A Associacao tem as seguintes categorias de socios:

---a) Sécios fundadores, que sdo aqueles que subscrevem o acto de constituicdo da
Associagao;

---b) Sécios efectivos, que sdo aqueles que venham a ser admitidos pela Assembleia Geral sob
proposta do Conselho de Direcgao, por partilharem os interesses e empenhos estatutarios.
---c) Sdcios honorarios, que sdo todos aqueles a quem a Assembleia Geral conceda este titulo,
por proposta do Conselho de Direcgao, pelos especiais servigos prestados a Associagdo ou em
funcao de eminentes méritos profissionais.

Dois - O Conselho de Direccéo propora para cada exercicio o valor da jéia de admissao e da
quotizagao anuais, bem como o montante de eventuais contribuicdes extraordinarias, e fixa as
modalidades de pagamento.

Trés - Os socios honorarios estao isentos do pagamento de qualquer quotizagao.

Quatro - Os sécios que tenham a sua quotizagdo em atraso, para além de um ano, poderéo,
depois de declarados em mora, perder a sua qualidade de socios, nos termos do Artigo Décimo
Sexto destes estatutos.

Cinco - Constitui igualmente motivo de perda da qualidade de sécio, a operar nos termos do
Artigo Décimo Sexto, o comportamento julgado contrario aos interesses da Associagdo ou
prejudicial a sua imagem cientifica ou profissional.

Artigo Quarto



Os 6rgaos sociais da Associagdo sdo os seguintes:
---a) A Direccéo;

---b) Assembleia Geral;

---c) Conselho Fiscal;

Artigo Quinto

Um - O Presidente da Associacao € eleito para o mandato de trés anos numa lista conjunta
com os demais membros do Conselho de direc¢do ao qual presidira.

Dois - Se o Presidente entender necessario, podera nomear um Vice-Presidente, o qual o
substituira em caso de auséncia ou impedimento.

Trés - O Presidente assegura a representacdo legal da Associacéo e da execucao, coadjuvado
pelo Secretario, as decisdes do Conselho de Direcgéo.

Quatro - O Presidente pode, sem prejuizo do disposto no nimero dois deste artigo, delegar
toda ou parte de seus poderes noutros membros do Conselho.

Artigo Sexto

Um - A Direcgéo € composto por numero impar de membros no minimo trés e no maximo cinco
membros, eleitos nos termos do artigo anterior.

Dois — A Direcgao retne sempre que o Presidente ou a maioria dos seus membros assim o
entendam, e, em qualquer caso, pelo menos uma vez por ano.

Artigo Sétimo

Um - Constituem atribuicdes da Direcgao:

---a) Executar as directivas e programas aprovados pela Assembleia Geral;

---b) Propor a Assembleia Geral, o valor da joia de admisséo, os montantes das quotizagbes
anuais bem como eventuais contribuicées do extraordinarias, competindo-lhe ainda definir as
modalidades de pagamento

---c) Tomar todas as medidas necessarias ao bom e normal funcionamento da Associagao;
---d) Estabelecer os regulamentos internos, se os considerar oportunos;

---e) Apresentar anualmente a Assembleia Geral o relatério e contas de cada ano de exercicio,
bem como o orgamento para o ano seguinte;

---f) Nomear o Secretario e o Tesoureiro da Associacgéo;

Dois - A Direcgao tem todos os poderes de administragdo ordinaria e extraordinaria, podendo,
nomeadamente, abrir contas correntes, obter e utilizar garantias, empréstimos bancarios de
toda natureza podendo ainda efectuar operagdes financeiras que melhor entender, a nivel
nacional ou com o estrangeiro.

Artigo Oitavo

Um - As decisdes do Conselho de Direcgao sao tomadas por maioria simples dos seus
membros, dispondo o Presidente de voto de qualidade e desempate em todas as matérias
sobre as quais este 6rgdo haja que prenunciar-se.

Dois - Poderao os membros do Conselho fazer-se representar nas respectivas reunides
através de outro membro mandatado por escrito, ndo podendo, todavia cada um deles
representar mais do que um outro.

Trés — A Direcgao podera delegar tarefas em terceiros, inclusive em pessoas ou entidades
estranhas a Associagéo, sempre que nisso haja vantagem ou |lho seja exigido.

Artigo Nono

O Tesoureiro que sera nomeado pelo Presidente podera ser ou ndo socio da Associacgao, a ele
competindo assegurar a organizagao contabilistica da Associagéo e preparar o relatério, contas



e orgamento a apresentar anualmente a Assembileia.

Artigo Décimo

Um - Na Assembleia Geral tem assento a totalidade dos socios, fundadores efectivos e
honorarios, exigindo-se dos que a elas estdo obrigados as quotas regularizadas.

Dois -A Mesa da Assembleia Geral é constituida pelo Presidente coadjuvado por dois
secretarios eleitos por um periodo de trés anos.

Trés - A Assembleia Geral reune ordinariamente no primeiro trimestre de cada ano para a
aprovacgao do relatério e contas e do orgamento do Conselho de Direcgéo e do parecer do
Conselho Fiscal.

Quatro - A Assembileia Geral reunira sempre que convocada pelo Presidente da Associagéo,
pelo Conselho de Direcgéo ou por um quinto dos Associados.

Artigo Décimo Primeiro

A Assembleia Geral tem as seguintes fungoes:

---a) Eleger a Mesa da Assembleia, o Conselho de Direcgéo e o Conselho Fiscal;

---b) Aprovar o relatério e contas, bem como o orgamento para cada ano, apresentados pelo
Conselho de Direcgao;

---c) Aprovar o parecer do Conselho Fiscal sobre os documentos referidos na alinea anterior;
---d) Admitir novos membros e fixar o nimero de membros que a compdem, podendo
estabelecer limites, a respeitar pelo Conselho de Direcgao, nos casos de admissao de novos
sécios.

---e) Fixar as directivas e programas da Associagao;

---f) Deliberar sobre todas as matérias que sejam, nos termos legais, sujeitas a sua apreciagao.
---g) Deliberar fixando as quotizacdes e jéia de admisséo.

Artigo Décimo Segundo

Um - A Assembleia Geral é convocada pelo seu Presidente através de carta enviada a todos os
socios com antecedéncia minima de quinze dias.

Dois - Da convocacgao deve constar a ordem dos trabalhos, bem como a data da segunda
convocacao, sujeita a uma dilagdo minima de 30 minutos, para a eventualidade da primeira
reuniao nao se realizar por falta de quorum.

Trés - A Assembleia, na primeira convocagéao, pode funcionar estando presentes cinquenta por
cento dos sécios com direito a voto e, na segunda convocagdo, com qualquer nimero de
presentes.

Quatro - A Assembleia Geral delibera por maioria simples.

Cinco - Qualquer sécio pode fazer-se representar por outro, mediante simples carta
mandadeira, ndo podendo, todavia cada sécio representar mais do que dois sécios.

Artigo Décimo Terceiro

Um - O Conselho Fiscal é constituido por trés membros, eleitos por trés anos, de entre os
socios da Associagao, competindo-lhe em especial elaborar anualmente parecer sobre o
relatério e contas a submeter a Assembleia Geral.

Artigo Décimo Quarto

A admissao de socio faz-se mediante pedido escrito dirigido pelo candidato a Direcgéo, o qual

comunicara a sus decisao, igualmente, por escrito, e logo apos obtida a deliberagéo da
Assembleia Geral nos termos do Artigo Décimo Primeiro, alinea d).



Artigo Décimo Quinto

A perda da qualidade de sécio, verificados que estejam os pressupostos referidos no Artigo
Quarto, numeros quatro e cinco, sera decidida pela Assembleia Geral, sob proposta da
Direcgao, exigindo-se para o efeito maioria qualificada de dois tercos dos Associados
presentes e convocados para o efeito.

Artigo Décimo Sexto

Um - O patrimonio social é constituido por todos os bens que a associagéo adquira,
independentemente do titulo a que o faga.

Dois - As receitas da Associagao sao constituidas pelas quotizagdes, por eventuais
contribuigcbes extraordinarias e pelos donativos, legados e quaisquer outras contribui¢cdes feitas
a Associagao por organismos, entidades ou pessoas singulares, a titulo de liberalidade, sob
reserva de aceitagao pela Direcgao.

Trés - Todos os proventos obtidos serdo afectos a prossecugao do escopo social sendo
eventuais défices verificados cobertos por contribuigcbes extraordinarias dos Associados
aprovadas em Assembleia Geral.

Artigo Décimo Sétimo

As alteragdes aos estatutos e a dissolugao da Associagao requerem o voto favoravel de trés
quartos do numero de todos os associados.



